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1921年（大正10年）4月の創業から、2021年に

創業100周年を迎えた当社は、関東を中心に多

くのお客様からご愛顧をいただき、変動の激しい

証券業界において、一貫して自主独立を堅持して

まいりました。

当社の経営理念は「水戸証券は、顧客・株主・社

員にBESTをつくす企業でありたい」であります。

これはお客様第一主義を徹底し、お客様の信頼と

満足度を高めることで収益基盤の拡充を図り、こ

れが収益の増大ひいては企業価値の向上に繋が

り、株主の皆様や社員の満足度が高まるというも

のであります。この経営理念と、経営ビジョンに

掲げたパーパス「金融サービスを通じて価値を創

造し、お客様と地域社会の豊かな未来の実現に

貢献する」の実現に向け、全社一丸となって、お

客様一人ひとりのライフプランに合わせた資産

形成と、地域社会の発展に貢献してまいります。

今後とも変わらぬご支援とご愛顧を賜りますよう

宜しくお願い申し上げます。

代表取締役社長　小林克徳
水戸証券は、顧客・株主・社員に
BESTをつくす企業でありたい

経営理念

CHALLENGE TOGETHER
変化に挑戦しよう　成果に挑戦しよう　自己に挑戦しよう

行動指針

Humanilation
信頼のきずな

コーポレートスローガン

ごあいさつ

guiding
principle
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水
戸
証
券
の
あ
ゆ
み

1921年
（大正10年4月）

小林静が岸正と共同出資で
証券業「小岸商会」を
茨城県水戸市で開業

1948年
（昭和23年10月）

証券取引法に基づき証券業者として登録

1985年
（昭和60年7月）

総合証券となる

総合証券として一新された入社案内

1989年
（平成元年4月）

東京証券取引所市場第二部に上場

2001年
（平成13年9月）

東京証券取引所
市場第一部に指定

2009年
（平成21年1月）　　　 

投資運用業として
「水戸ファンドラップ」の取り扱いを開始

2015年
（平成27年4月）

中長期経営計画「経営ビジョン」策定
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を建設（1949年5月）

上場記者会見後、祈願のダルマに成就の目を
入れる小林一彦社長

東証一部指定を果たし記念撮影

主力商品に成長した水戸ファンドラップ 経営ビジョンの推進ポスター創業者　小林静
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経
営
ビ
ジ
ョ
ン
・
中
期
経
営
計
画

経営ビジョン

2021年に創業100周年を迎えた当社は、今後もお客さま、地域社会とともに成長すべく、経営ビジョンを改定
いたしました。新たにパーパスを掲げ、当社のあるべき姿を明確にするとともに、経営ビジョンの実現に向けて、 
地域社会の中でかけがえのない存在となることを目指してまいります。

中期経営計画

経営ビジョン
＜パーパス＞金融サービスを通じて価値を創造し、
お客さまと地域社会の豊かな未来の実現に貢献する

お客さまの資産形成をサポートしライフプランの実現に貢献する
人生100年時代と言われる中、安心して豊かな生活を過ごすためには『貯蓄から資産形成』の重
要性が増しています。我々は一人一人のライフプランに応じた金融サービスの提供に努め、お
客さまの豊かな未来の実現に貢献します。

1

地域社会の発展に貢献する
地域社会の経済成長には、少子高齢化や気候変動、子供の教育等の社会課題を改善し、持続可
能な社会基盤を築く必要があると考えます。我々は地域社会の課題に向き合い、共に歩み、共
に成長することで地域社会の発展に貢献します。

2

社員が誇りを持って働き自己実現できる
我々は人材が最も重要であるとの考えのもと、全社員のスキルアップと多様な働き方を支援・奨
励します。社員一人一人がやりがいを感じ、誇りを持って働ける環境を作ります。

3

ビジネス構造の変革に挑戦し続ける
お客さま・株主・社員・地域などのステークホルダーに報い、持続的に成長を続けるには、時代や
環境の変化に応じて経営資源を柔軟かつ適切に配分していくことが必要です。我々は環境の変
化に応じてビジネス構造の変革に挑戦し続けることで企業価値の向上を目指します。

4

第七次中期経営計画 （2025年4月～2030年3月）

当社は中期経営計画を策定し、お客さま満足度向上や安定収益基盤の拡充などに取り組んでおります。2025年
4月に始まった第七次中期経営計画では、「人と組織の力で、お客さまからの信頼を深め、持続的に成長する企業
へ」をテーマに、価値創造・経営基盤・資本政策それぞれの面から目標達成に取り組み、経営ビジョンが目指す「金融
サービスを通じて価値を創造し、お客さまと地域社会の豊かな未来の実現に貢献する」を実現してまいります。
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2013年

第三次
中期経営計画
2013年4月～2016年3月

第四次
中期経営計画
2016年4月～2019年3月

経営ビジョン（中長期経営戦略）

第五次
中期経営計画
2019年4月～2022年3月

第六次
中期経営計画
2022年4月～2025年3月

第七次
中期経営計画
2025年4月～2030年3月

2022年

2016年

2019年

2025年

計数目標　2025年4月～2030年3月

ROE ストック収益による
販管費カバー率

株式投資信託＋水戸ファンドラップ
合計残高※1 ※2

８.0％以上

（2030年3月期）
50.0％以上

（2030年3月期）
7,500億円以上

（2030年3月末）
※1　ストック収益（株式投資信託の代行手数料とファンドラップ報酬の合計）の販売費・一般管理費に占める割合
※2　MRFや公社債投資信託等を除いた株式投資信託



商品ラインナップ
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取
引
チ
ャ
ネ
ル
・
商
品
ラ
イ
ン
ナ
ッ
プ水戸ファンドラップ

2009年1月より投資一任契約に基づく包括的な資産運用サービスであるファンドラップの取り扱いを開始し、質の高
い専門サービスによって、資産運用ニーズにお応えしております。

国内株式
国内の金融商品取引所に上場している全銘柄をお取
引いただけます。

外国債券
外国の政府や企業などが発行する債券で、主に新興
国通貨建の債券を取り扱っております。

IPO銘柄
大型企業のIPOのほか、リテール証券会社としての
特色を活かして幹事加入したIPO、PO銘柄の募集・
売出しを行っております。

外国株式（米国株式）
米国株式市場に上場する有望な一部の銘柄について、
委託取引・店頭取引が可能です。

投資信託
国内外の株式や債券・REIT等さまざまな商品を投資
対象とする投資信託を取り揃えております。

担当者がお客様の知識・経験・財産の状況および投資目的を十分に把握したうえで、お客様一人ひとりのニーズ
にあった商品やサービスを提供し、お客様の資産形成を多面的にサポートいたします。また、タイムリーな投資
情報や各種資料の提供、お客様からのご相談やお問い合わせに対応するなどアフターフォローの充実にも努め
ております。

取引チャネル

お客様に合わせた投資スタイルを
当社では、お客様の利便性のために、様々な取引チャネルをご用意しております。

パソコンやスマートフォンからインターネットを通じて、口座開設のお申込みやお取引ができるサービスです。
マーケット情報、リアルタイム株価、チャート、ニュースなどもご覧いただくことができます。

水戸ネット

対面サービス

水戸マルチチャネル
営業店の対面サービスを利用しながら、
カスタマーセンターやインターネット
など、3つの窓口を使い分けることの
できるサービスです。

営業店

マルチコール

マルチ
チャネル

カスタマーセンターでのお取引
注文や各種手続き、問い合わせ
等にオペレーターが丁寧に対応い
たします。

インターネットでのお取引

営業店でのお取引

注文や預り残高照会、出金手続き
等が、パソコンやスマートフォンか
ら行えます。

資産運用に関する相談を、経験・
知識が豊富な営業員がお受けし
ます。

マルチネット

外国株式の預り残高
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契約件数（右目盛）契約残高（左目盛）水戸ファンドラップ契約状況

2025年3月末現在
契約残高：1,690億円
契約件数：14,030件
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コ
ー
ポ
レ
ー
ト
・
ガ
バ
ナ
ン
ス

健全性と透明性を通して、信頼を積み重ねる

業務の適正を確保するために体制の整備に関する基本方針を定め、内部統制システムの充実に努めております。
経営の健全性と透明性を通して、誠実かつ公正な企業活動を行ってまいります。

当社の取締役会は、経営方針その他の重要事項を決定
し取締役の業務執行を監督しております。さらに、社外
取締役が外部の視点から業務執行を監督・助言するこ
とにより、一層の透明性と効率性の向上を図っておりま
す。なお、毎事業年度終了後に取締役会の実効性につ
いて分析・評価を行い、その結果を開示しております。

取締役会
「経営理念」、「倫理規程」、「行動規範」、「コンプライアンス
方針」を制定し、法令および社会規範の遵守に努めると
ともに、内部統制委員会およびコンプライアンス委員会
を設置し、内部統制とコンプライアンス体制の強化・
充実を図っております。

コンプライアンス

「リスク管理規程」、「リスク算定基準」、「リスク算定要領」
等の社内規則を定め、さまざまなリスク発生に対する
未然防止対策を講じております。その他、オペレーショ
ナルリスク、システムリスク、資金流動性リスク等に
ついて、各業務の主管部署がリスクの把握とその未然
防止に努め、経営の健全性を確保するためのリスク
管理体制を整えております。

リスク管理
「情報セキュリティポリシー」、「サイバーセキュリティ
基本方針」に基づき、所有する全ての情報資産につい
て適切な保護を実施しております。また、個人情報管
理専門部会を設置し、お客様情報については「個人情
報保護規程」および「特定個人情報管理規程」を制定
し、厳重に管理しております。

情報管理

「危機管理規程」を制定し、災害等の緊急時における事業継続計画（BCP）を定めております。BCP検討委員会を設置
し、重要な業務を中断させない、または中断しても短期間で再開できるよう対応しております。

危機管理

コーポレート・ガバナンス

当社は、企業規模や業種に適合した最良のコーポレート・ガバナンスを追求し、その充実に継続的に取り組んでおり
ます。「水戸証券は、顧客・株主・社員にBESTをつくす企業でありたい」という経営理念のもと、長期的な企業価値の
向上によって、ステークホルダーに報いるため、コーポレート・ガバナンスの充実を図ってまいります。

コーポレート・ガバナンスに関する基本的な考え方

当社は、2022年6月に監査等委員会設置会社に移行いたしました。監査等委員会を設置し、監査等委員である取
締役（複数の社外取締役を含む）に取締役会における議決権を付与することで、監査・監督機能の強化を図り、コー
ポレート・ガバナンス体制をより一層充実させてまいります。

監査等委員会設置会社へ移行

内部統制システムの整備に関する基本方針

コーポレート・ガバナンス体制図

会計監査人

（会計監査） （監督）（監査）

（選任・解任）

（業務執行）

執行役員

営業部店・本社各部

監査等委員会
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経
営
監
視

業
務
執
行・内
部
統
制

株主総会

取締役会

監査等委員である取締役

指名・報酬
委員会
（任意）

取締役
監査等委員である
取締役を除く

（相当性判断）

（報告）

（答申）

（諮問）

（選任・解任） （選任・解任）（選任・解任）

（監査）

（内部監査部門）
監査部

代表取締役
取締役

経営会議
（報告）

（指示）

（付託）

（報告）

コンプライアンス委員会

内部統制委員会

（監査）

（指示・監督）

　（協議・報告・連携）
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サ
ス
テ
ナ
ビ
リ
テ
ィ

事業活動を通じて社会的な課題解決に取り組み、
サステナブルな社会の実現を目指す

当社の活動 ESGとの関連 SDGsとの関連
■ 本社オフィスにグリーン電力を導入 
■ 冷暖房温度の適正管理
■ 名刺、コピー用紙等の再生紙利用
■ SDGs債の取り扱い

Ｅ：環境
(Environment)

■ 子ども食堂、フードバンクへの寄付
■ こどものみらい古本募金への協力
■ 株主優待SDGs基金への寄付

■ 障がい者雇用支援団体への寄付
■ 地域振興プロジェクトへの寄付

■ 金融教育への取り組み
■ 産学連携講座の実施

■ 地域清掃活動・ボランティア活動
■ ＡＥＤや筆談ボードの設置
■ 災害復興支援
■ 植林活動への寄付と参加

■ 働き方改革
■ 健康経営への取り組み

Ｓ：社会
(Social)

Ｇ：ガバナンス
(Governance)

■ コーポレート・ガバナンスの強化
■ コンプライアンスの徹底
■ リスク管理態勢の整備
■ お客様本位の業務運営

ＳＤＧｓの取り組み

当社は、地域と企業の共生を経営の重要な課題のひとつと位置づけ、これまで地域貢献をはじめとするＳＤＧｓの目
指す社会的な課題解決に積極的に取り組んでまいりました。また、経営ビジョンで掲げたパーパスを実現すること
は、当社のサステナビリティへの考え方そのものであり、今後もこれらの活動を通じてSDGｓの達成に貢献すると
ともに、サステナブルな社会の実現を目指してまいります。
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「未来サポート制度」は、社会貢献の一環として、子どもの未来を支援する活動や地域振興、社会貢献等の活動に
対し、当社が支援する制度です。当社は、地域と金融と未来をつなぐ架け橋となり、地域の皆様が幸せに暮らせる
社会づくりを応援してまいります。

未来サポート制度

金融リテラシー教育

2024年度実績
25校、4団体、授業数46回、延べ参加人数1,072名
2023年度実績
13校、2団体、授業数28回、延べ参加人数835名

● 子どもの未来へ
・ＮＰＯ法人 フードバンク茨城
・子どもたちにメガネを届けるプロジェクトwith株式会社パリミキ
・こども食堂応援プロジェクト東松山「えがお」
・「全国こども陶芸展ｉｎかさま」
・水戸ホーリーホック 「水戸証券チャレンジフェスティバル」（少年サッカー大会）開催
・茨城ロボッツ 「クリニック」（小学生バスケットボール教室）開催

● 地域を元気に
・水戸室内管弦楽団
・茨城県つくば市「つくばスマートシティ社会実装
トライアル支援事業」
・茨城県水戸市「サッカーグラウンド整備を核とした
スポーツ振興プロジェクト」
・「水戸黄門漫遊マラソン」

● 安心できる社会へ
・日本証券業協会設立「株主優待SDGs基金」

つくば市への寄付贈呈式

当社の社員を講師として派遣し、様々な場面で金
融教育を実施しています。
●  金融教育講座 出前授業 ●  職業体験
●  キャリア教育への協力 ●  市民講座

実施状況

健康経営への取り組み

 「健康経営優良法人2025（大規模法人部門）」に認定

健康優良企業「金の認定」（健康企業宣言）を取得 
※2020年8月に「銀の認定」、2024年9月に「金の認定」を取得

5年連続で認定
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組織図および店舗網

会社概要 役員等（2025年6月25日現在） 大株主（2025年3月31日現在）
取締役 執行役員 持株数（千株）株主名 持株比率（％）

株　主　総　会

監 査 等 委 員 会

経　営　会　議

指 名 ・ 報 酬 委 員 会

営業第二ブロック

コンプライアンス委員会

内 部 統 制 委 員 会

取　締　役　会

社　　　　　長

東 京 支 店

下 館 支 店

小 山 支 店

足 利 支 店

高 崎 支 店

川 越 支 店

草 加 支 店

川口営業所

熊 谷 支 店

東松山支店

館 山 支 店

秦 野 支 店

横 浜 支 店

千代田区内幸町1‐3‐1

筑西市丙209-1

小山市中央町2-1-15

足利市田中町911-1

高崎市栄町14-5

川越市脇田本町23-1

草加市高砂2-19-20

川口市栄町3-2-22-2

熊谷市筑波3-193

東松山市六反町8-3

館山市北条2207

秦野市寿町1-5

横浜市中区本町2-14

03‐3501‐0310

0296-50-0310

0285-24-0310

0284-72-0310

027-325-0310

049-244-0310

048-928-0310

048-255-0310

048-500-0310

0493-40-0310

0470-20-0310

0463-83-0310

045-522-7400

商号等

加入協会
日本証券業協会
一般社団法人日本投資顧問業協会

本社所在地 東京都文京区小石川一丁目1番1号

ＴＥＬ 03－6739－0310（代表）

ＵＲＬ https://www.mito.co.jp/

水戸証券株式会社
金融商品取引業者
関東財務局長（金商）第181号

創　業

資本金

決算日

店舗数

従業員数

上場取引所

1921年4月1日

12,272,985,600円

3月31日

25店舗

740名（2025年3月31日現在）

東京証券取引所プライム市場（8622）

加入取引所
東京証券取引所
大阪取引所
名古屋証券取引所

代表取締役社長
常務取締役
常務取締役
取締役
取締役
社外取締役
社外取締役
取締役（監査等委員）
社外取締役（監査等委員）
社外取締役（監査等委員）

小林　克徳

須田　恭通

浦辺　紀行

毛塚　徹也

菅原　昭仁

小祝　寿彦

森本　学

井口　英樹

大西　美世恵

浦部　明子

上席執行役員
上席執行役員
執行役員
執行役員
執行役員
執行役員
執行役員
執行役員
執行役員
執行役員
執行役員
執行役員

三宅　洋明

飯村　雄司

鈴木　信義

甲斐　康博

門馬　且康

栗原　寿

竹原　直行

米田　啓司

松原　立郎

小林　顕

角川　僚一

濵井　輝之

日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口）
株式会社野村総合研究所
小林協栄株式会社
株式会社常陽銀行
株式会社みずほ銀行
株式会社日本カストディ銀行（信託口）
株式会社日本カストディ銀行（信託E口）
第一生命保険株式会社
株式会社武蔵野銀行
小林克徳

6,898

5,560

3,276

2,774

2,000

1,774

1,524

1,200

1,167

917

11.00

8.87

5.22

4.42

3.19

2.83

2.43

1.91

1.86

1.46

商
品
部

投
資
顧
問
部

ウ
ェ
ル
ス
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
部

カ
ス
タ
マ
ー
セ
ン
タ
ー

営
業
企
画
部

引
受
部

法
人
営
業
部

地
域
法
人
部

監
査
部

経
営
企
画
部

財
務
部

リ
ス
ク
管
理
部

人
事
部

人
材
育
成
部

総
務
部

シ
ス
テ
ム
統
括
部

事
務
管
理
部

投
資
情
報
部

コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
部

業
務
指
導
部

審
査
部

本　　　社
東京都文京区小石川1‐1‐1 03-6739-0310

法人営業部
東京都文京区小石川1‐1‐1 03-6739-5330

地域法人部
水戸市南町2-6-10 029-232-9336

カスタマーセンター  0120-310-273

東　京

営業第一ブロック

水 戸 支 店

日 立 支 店

土 浦 支 店

つくば支店

取 手 支 店

石 岡 支 店

かしま支店

守 谷 支 店

千 葉 支 店

柏　支　店

佐 原 支 店

いわき支店

水戸市南町2-6-10

日立市神峰町1-10-5

土浦市大和町9-2

つくば市研究学園5‐1‐6

取手市新町1-8-38

石岡市国府1-2-26

鹿嶋市宮中2-5-14

守谷市中央1-23-1

千葉市中央区富士見2-22-2

柏市旭町1-2-1

香取市佐原イ178

いわき市平字南町22

029-233-0310

0294-40-0310

029-824-0310

029-856-0310

0297-73-0310

0299-24-0310

0299-70-0310

0297-21-0310

043-227-0310

04-7145-0310

0478-55-0310

0246-25-0310

茨　城

福　島

栃　木

群　馬

千　葉

東　京

千　葉

神奈川

福島県

栃木県

群馬県
茨城県

埼玉県

神奈川県

東京都

千葉県

いわき

日立

水戸

石岡
土浦

かしま

つくば

守谷 取手

下館

足利高崎

熊谷
東松山
川越 草加川口

東京

本社

横浜

佐原

館山

柏

千葉

秦野

小山

（2025年4月1日現在）

(注）当社は自己株式として2,981千株所有しております。また、持株比率は自己株式
を除いて算出しております。

ネットワーク

埼　玉

茨　城

茨　城


